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Chetumal.- La Secretaria de Seguridad Ciudadana
(SSC) de Quintana Roo, informé que los comple-
jos de monitoreo C4 y C5 en Canciin, Cozumel y
Chetumal estan ofreciendo vacantes para trabajar
como Operador 911, Videovigilancia (monitorista)
y Vigilancia Aérea (operador de drones).

En este sentido, los interesados deben enviar
su Curriculum Vitae al correo electronico ssccSre-
cluta@gmail.com. Y de acuerdo con la convoca-
toria, los requisitos que deben cumplir los intere-
sados son: edad de 20 a 40 afios; disponibilidad
de horario; experiencia minima de seis meses y
escolaridad minima de preparatoria concluida, y
para la vigilancia aérea, carrera técnica o a fin.

Asimismo, indicaron que los beneficios que
la SSC de Quintana Roo ofrece son un sueldo su-
perior al minimo, capacitacion constante y opor-
tunidad de crecimiento, en este sentido, si te in-
teresa debes acceder al codigo QR disponible en
la convocatoria en las redes sociales de la SSC.

Cabe recordar que la gobernadora Mara Le-
zama superviso la modernizacion del filtro de se-
guridad en la entrada y salida de Chetumal, al que
se le instalaron 17 camaras de videovigilancia con
capacidad analitica para reconocimiento facial,
blisqueda de vehiculos por color y marca, detec-
cion de placas y de chips del Registro Publico Ve-
hicular.

Tecnologia que puede integrarse a la red de
monitoreo permanente del C5, particularmente al
subcentro regional C5 Chetumal, para reaccionar
con rapidez ante cualquier incidente.

Y la Secretaria de Seguridad Ciudadana (SSC)
estatal comenz0 a instalar nuevos puntos de mo-
nitoreo de vigilancia inteligente en la capital del
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En Cancun, Cozumel y Chetumal

Anuncia la SSC vacantes para
trabajar en los complejos C4y C5

- Los puestos que se ofrecen son como operadores 911, de dron y monitoristas

La Secretaria de Seguridad Ciudadana de Quintana Roo informé que los complejos
de monitoreo C4 y C5 en Cancun, Cozumel y Chetumal estan ofreciendo vacantes.

estado, acciones que se prevén se realicen en los
11 municipios de todo el estado.

La SSC estatal también mantiene abierta la
convocatoria para el reclutamiento de elementos

De acuerdo con la convocatoria de la
SSC, los requisitos que deben cumplir
los interesados son: edad de 20 a 40 anos;
disponibilidad de horario; experiencia
minima de seis meses y escolaridad
minima de preparatoria concluida y para
la vigilancia aérea, carrera técnica o a fin.
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para la Policia Estatal Preventiva. La dependencia
pone a disposicion el link: wa.chatfuel.com/Con-
vocatoriaSSCQROO, asi como los numeros tele-
fonicos 983 21 06271, 983 21 21711 y 983 12
56687 en la zona sur, y el nimero telefonico 998
1093261 para la zona norte, asi como los correos
electronicos reclutamiento. ssc@qroo. gob.mx y
reclutamiento.norte@sspqroo.gob.mx, donde los
interesados tendran mayor informacion.

INCENDIOS SIGUEN EN ZONA MAYA

Por otro lado, Neyron Alonso Cen Cahuil jefe del
area municipal de Felipe Carrillo Puerto, informo
que los incendios aumentaron hasta un 60.3% en
comparacion entre el primer semestre del 2023 y
el del 2024, pues el aflo pasado fueron 75y el en
esta anualidad ya van 191 y contando.

“La combustion mas comiin en el municipio
ha sido de basura, lotes baldios y maleza, en su
mayoria fue dentro de la ciudad, sobre todo en las
colonias que se mantienen las periferias de la ciu-
dad que se encuentran con colindancia con el mon-
te” explico.

A esto aiade que, ademas, de la falta de res-
ponsabilidad de la ciudadania en el uso del fuego,
también los incendios han sido provocados por el
periodo intenso de calor y sequia que se presento,
siendo uno de los principales factores propicios a
este tipo de incidentes por la falta de humedad y
poco viento.

En este sentido dijo “De todos los incendios
que se atendieron afortunadamente, no hubo nin-
guna victima que lamentar, dafios materiales si,
que al fin de cuentas se recupera, pero que se trate
de una afectacion directa a un ser humano, inclu-
sive la muerte si seria un tema duro, pero qué bue-
no queno”.
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